
  

Data & Fakta
Serdos 2016

Sosialisasi Sistem Sertifikasi Dosen Tahun 2017
Hotel Grand Inna, Kuta, Bali – 15-16 April 2017 



  

Serdos 2008-2016



  

Proses Serdos 2016
DYS Kemristekdikti

●  *termasuk limpahan 1806 DYS gel 1 yang tidak menyelesaikan 
penyusunan portofolio

●  **Sebanyak 3063 DYS gel. 2 tidak menyelesaikan penyusunan 
portofolionya diikutsertakan sebagai D4 gelombang 3 = 5905 DYS

Data Jumlah Gel. 1 Gel. 2 Gel. 3 Dokdik
nis

Total

D1/D2 (nominasi) 7119 6530 4088 91

D3 (usulan PTU) 6363 5496 2925 84

D4 (memiliki 
akun)

6317 7273* 2842
+3063**

84 14711

Final Portofolio 4512
(71,42%)

4210
(57,89%)

2214
(37,51%)

81
(96,43%)

11018



  

Proses Serdos 2016
DYS Kementerian Mitra

●    * termasuk 97 DYS limpahan gelombang 6
●  **Sebanyak 113 DYS gel. #7 yang tidak menyelesaikan 

penyusunan portofolio dimasukkan D4 gel. 8 = 202

Data Jumlah Gel. #6 Gel. #7 Gel. #8 Total

D1/D2 (nominasi) 862 719 880

D3 (usulan PTU) 459 91 99

D4 (memiliki 
akun)

430 188* 89+113** 610

Final Portofolio 333
(77,44%)

75
(39,89%)

70
(34,65%)

478



  

DYS Serdos 2016: Pend Tertinggi
Pend. Tertinggi Kemristekd

ikti
Non-

Kemristekdi
kti

Total

Doktor (S-3) 833 43 876 (7,62%)

Sp-2 10 10 (0,09%)

Magister (S2) 10057 435 10492 (91,27%)

Sp-1 117 117 (1,02%)

Total 11017 478 11495



  

DYS Serdos 2016: Jab. Akademik

Jabatan 
Akademik

Kemristek-
dikti

PTU non-
Kemristekdik

ti
Total

Asisten Ahli 8187 162 8349

Lektor 2536 294 2830

Lektor Kepala 294 22 316

Total 11017 478 11495



  

Sebaran DYS 2016: Usia
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Sebaran & Kelulusan DYS: PTU 



  

Hasil Serdos 2016:
 Menurut  Jab. Akademik DYS



  

Hasil Serdos 2016: 
Rumpun Ilmu



  

Alasan Ketidaklulusan DYS
(PTU Kemristekdikti)



  

Mengapa Perlu Sosialisasi?

● Berdasarkan fakta empiris penyebab 
ketidaklulusan karena ketidak jelasan bagi DYS 
tentang proses Serdos itu sendiri, baik dalam 
segi teknis maupun substantif

● Adanya perubahan pola dan mekanisme 
penilaian, berdasarkan evaluasi kinerja internal 
dan eksternal



  

Terimakasih
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